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Arbetsplan Sofiaskolan 2026/2027
Forskoleklass, ak 1-6

Den hdr arbetsplanen beskriver vilka arbetsomrdden vi pa Sofiaskolan kommer att fokusera
pd under ldsdret 2026/2027. Den beskriver vad vi dtar oss att géra, men ocksd hur vi konkret
kommer att arbeta for att uppfylla vara dtaganden.



1. Inledning

Beskrivning av skolan

Sofiaskolan dr en F-6 skola med ca 200 elever. Skolan ligger centralt i Gavle i omradet
Vallbacken, ett lugnt omrade med villor fran sekelskiftet. Véra elever kommer fran manga
olika stadsdelar i Gévle, men huvuddelen bor i ndromraden till skolan. Skolan har en klass per
arskurs. For eleverna i ak F-3 finns tre avdelningar pa fritidshemmet, fritids ak F, fritids ak 1
och fritids &k 2-3. For eleverna i 8k 4-6 finns fritids ak 4-6. Cirka 8 % av véra elever har
modersmél pa 10 olika sprak.

Pé Sofiaskolan arbetar ca 30 personal med foljande uppdrag: lérare,
specialldrare/specialpedagog, forskolldrare, larare 1 fritidshem, rektor,
skolledare/skolhuvudman, ansvarig for kost och stdd, resurspersonal, skolskoterska, kurator
och skolpsykolog.

Skolans ledning bestar av rektor och skolhuvudman.

Forindring och utveckling

Skolans ledning, rektor och skolhuvudman, har sedan ldsdret 2011/2012 haft en langsiktig
plan pa att bli Gavles basta skola nir det géller trygghet och elevernas kunskapsresultat. All
personal arbetar medvetet fOr att fortsitta utveckla verksamheten. Vi fortsétter att 1 vart
utvecklingsarbete 14gga stor tonvikt pd undervisning och trygghet och har fokus pé elevernas
hela skoldag, bade i skolan och pé fritidshemmet.

Vi analyserar regelbundet under ldsaret elevernas resultat for att bittre forsta hur vi kan
forbéttra resultaten ytterligare, bade pé kort och 1ang sikt. Var strategi for att forbattra
resultaten dr att skapa en tydlig och vil fungerande skola med goda rutiner och processer,
bade vad géller undervisningen och verksamheten i vrigt. Vart fortsatta kvalitetsarbete pa
fritidshemmet och fritidsklubben ar ocksa ett viktigt fokusomrade.

Roller, ansvar och uppfoljning

Rektor och skolhuvudman ansvarar for att aktiviteter beskrivna under rubrikerna arbetssiitt
blir genomforda, f6ljs upp och analyseras. De flesta aktiviteter har en naturlig koppling till det
dagliga arbetet och behandlas under ledningens veckomdten da dven arbetslagsledare deltar.
En gang per ménad gor skolledningen en genomgang av ataganden i arbetsplanen och skolans
maldokument for att sikerhetsstélla att skolan arbetar systematiskt mot uppsatta mal.

Arbetsplanen
Denna arbetsplan &r 1 huvudsak framtagen av ledningen pé skolan; rektor och skolhuvudman,
men bygger pa underlag fran skolans personal och elevenkéter.

2. Kunskap och lirande/bedémning och betyg

Mal: Skolan ska ge samtliga elever forutsittningar att utvecklas sa langt som
mojligt utifran laroplanens kunskapskrav.

Skolan ska kontinuerligt folja varje elevs kunskapsutveckling, en gang per termin
skriva individuella utvecklingsplaner (IUP).



Indikatorer Prov/ bedémning Arsmil i %, vt-26
Andel elever som klarat samtliga delprov pd det nationella provet i 100 %
matematik i ak 6

Andel elever som klarat samtliga delprov pa det nationella provet i 100 %
svenska 1 4k 6

Andel elever som klarat samtliga delprov pa det nationella provet i 100 %
engelska ik 6

Andel elever som klarat samtliga delprov péd det nationella provet i 100 %
matematik 1 4k 3

Andel elever som klarat samtliga delprov pé det nationella provet i 100 %
svenska i 8k 3

2.1 Resultatanalys, var ar vi?

Skolan har etablerat goda rutiner for att regelbundet méta, folja upp och analysera elevernas
resultat och dra slutsatser for hur vi kan forbéttra resultaten ytterligare. Detta gors genom
systematisk resultatuppfoljning 16pande under aret dir vi foljer upp elevernas resultat genom
diagnoser och tester och vid "workshops” fyra génger per ar dir vi sammanstiller och foljer
upp elevernas maluppfyllelse i alla &mnen. Vi foljer elevernas utveckling utifran skolans
uppdrag samt mot de mal och nyckeltal som vi har satt upp. De resultat och prognoser vi
kommit fram till leder till utveckling av skolans verksamhet och undervisning dér vi arbetar
med stdd for varje elevs bédsta mojliga utveckling. Det ér viktigt for oss att skolledning och
pedagoger pa skolan har en god kunskap om elevernas kunskapsresultat och kidnner sig sékra
pa att ta fram strategier pd hur man kan forbittra dem. Utifrén resultat och behov fordelas
resurser.

Vi dokumenterar elevernas utveckling i InfoMentor dér dven kunskapsmatriser uppréttas. Vi
genomfor skolans systematiska kvalitetsarbete med stdd av systemet.

Forvantat resultat
God maluppfyllelse for vara elever.

Arbetssitt- hur nar vi di?

e Klasslérare och specialpedagog gor olika lds- och skrivkontroller under laséret.

e Skolan genomf6r de nationella proven i a4k 3 och 6. Resultaten utvirderas och
analyseras. Kunskap om vad som kan forbéttras i undervisningen sprids i
organisationen.

e Elevernas lds-, skriv- och talutveckling kontrolleras regelbundet med hjélp LaSt
(lasning) och Skrivuppgift ék 4-6 samt genom Skolverkets bedomningsstod for ak F,
1, 2 och 3 (las- och skrivutveckling).

e Diagnoser och tester gors regelbundet i matematik genom Skolverkets
beddmningsstdd for 8k F, 1, 2 och 3 (taluppfattning) och genom “Forstd och anvidnda
tal” 8k 4-6

e Ovriga tester och diagnoser som gors under 4ret finns beskrivna i skolans arbetsplan
for Elevhilsa.

e Varje ldrare/arbetslag genomfor egna kunskapskontroller och goér fortlopande
bedomningar av elevernas utveckling i samband med olika pedagogiska planeringar
med tillhérande matriser.

e D4 formagan att ldsa ligger till grund {or allt Gvrigt skolarbete ges lasutvecklingen
mycket stod och stimulans.



e Vi har "workshops” fyra ganger per ldsar da vi sammanstéller elevernas
maluppfyllelse utifrdn nationella mal/kunskapskrav.

e Varje termin innan utvecklingssamtalet sammanfattas utvecklingen i InfoMentor.
Omdomena utgdr underlag for de framétsyftande mélen, som upprittas i samrdd med
elev och fordldrar under utvecklingssamtalet. I den individuella utvecklingsplanen
(IUP) beskrivs mal och atgérder for utveckling till ndsta avstimning vad géller
kunskaper och social utveckling. Vid utvecklingssamtalen utviarderas mélen fran forra
samtalet och nya mal upprittas. Skriftliga kommentarer ges till elever som inte natt
maélen.

e Vi fortsitter med systematiskt kvalitetsarbete for att upptiacka svarigheter som elever
kan ha 1 ett tidigt skede och for att d4 kunna sétta in resurser. Vart mal &r att alla elever
ska nd kunskapskraven 1 samtliga &mnen och att alla elever ska utvecklas sa langt det
ar mojligt. Vi arbetar aktivt for en undervisning som é&r individuell, varierad och
utmanande och som vilar pa laroplansuppdraget, det samhille vi lever 1 och siktar mot
framtiden.

o For att elever i behov av sérskilt stod ska na kunskapskraven uppréttas
atgirdsprogram. Atgirder foreslds och beslutas i samrdd med elev och vardnadshavare
och 1 atgérdsprogrammet ska det framga vilka behoven ir, hur de ska tillgodoses och
hur atgiarderna ska f6ljas upp och utvérderas. Tid for uppfoljning och utvérdering av
atgardsprogrammet faststélls under motet.

e Vid behov av sérskilt stod finns en specialldrare/specialpedagog.

e Elever som har svenska som andra sprak far stdd i sin sprakutveckling av skolans
larare och pedagoger.

e Elever som har kommit langt i sin kunskapsutveckling far utmanande arbetsuppgifter.

e Alla klasser har trdnat mycket pa att skriva berittelser med handling och faktatexter
utifran stodord och det visade sig att eleverna klarade det bra. Fortsatt fokus kommer
ligga pd lastraning och att skriva beréttelser med handling redan i tidiga skolar.

e Samarbete mellan forskoleklass, skola och fritidshem &r viktigt och vi skapar
gemensam tid for arbetslagen dér personal fran forskoleklass, skola och fritidshemmet
ingar for att ta del av varandras planeringar. D4 kan fritidshemmet vara ett tydligare
komplement till skolan och stirka elevernas kunskapsutveckling genom olika
kompletterande 6vningar, lekar och uppgifter som hor ihop med skolans undervisning
och planeringar.

Resultat Nationella prov
Under laséret 2025/26 genomfordes de nationella proven i svenska och matematik i &k 3 och i
svenska, matematik och engelska i &k 6.

De nationella proven genomfordes 1 ak 3. I &k 3 klarade 24 av 32 elever alla delprov i svenska
och 18 av 32 eleverna klarade alla delprov i matematik.

Lérarna i 4k 1-3 har gjort foljande analys utifrin arets resultat av de nationella proven:

Fokus 1 undervisningen i svenska ak 1-3 bor fortsittningsvis ligga pé att utveckla formagorna
att:

e Skriva berittande texter med en tydlig handling, framfor allt ser vi att flera elever
behdver utveckla formagan att skriva mer innehall i1 sina berattelser.
e Skriva meningar med stor bokstav och punk.
Fokus pa undervisningen i matematik ak 1-3 bor fortséttningsvis ligga pa att utveckla

formagorna att:



Uppstillning med subtraktion néir det behdvdes vixlas i flera led.

Oppna utsagor, subtraktion dir forsta termens saknas, tex 450 = - 40
Problemlosningsuppgifter som behover 16sas i flera steg.

Mita med linjal, fran annat tal an 0.

Resultat Nationella prov ik 6, 24/25

I &k 6 blev 23 av 24 elever godkédnda i de nationella proven i svenska.

I 4k 6 blev 21 av 24 elever godkinda i1 de nationella proven i matematik.

I 4k 6 blev 24 av 24 elever godkinda i1 de nationella proven i engelska.

Lirarna i ak 4-6 har gjort foljande analys utifrdan drets resultat:

Fokus pa undervisningen i svenska 4k 4—6 bor fortsittningsvis ligga pa att:

Ova pa att skapa en tydlig struktur i det muntliga framtridandet.

Fortsatt fokus pa lasforstaelse med fler utmanande uppgifter (tinka, reflektera).
Skrivuppgifter med beskrivande och mélande ord, anvidnda sina sinnen.

Ova pa olika texttyper

Ova pa att folja instruktioner i skrivandet.

Ova p4 att ha begriinsad tid for sitt skrivande, for vissa innebir det att komma i gdng
och for vissa innebér det att se till att inte skriva for mycket.

Fokus pa undervisningen i matematik ak 4—6 bor fortséttningsvis ligga pa att:

Losa rika uppgifter tillsammans, sa ofta att det blir naturligt att prova sig fram: rita,
gora en tabell, ekvation, rdkna baklénges.

Ge eleverna mer utmanande uppgifter i storre utstrackning, med fokus pa
problemldsning i flera steg.

Tréna pa nagra olika hallbara problemlosningsstrategier.

Jobba strategiskt och frekvent med muntlig matematik for att trina pé att anvdnda
matematiska begrepp

Nota in skriftliga rdknemetoder och hélla dem aktuella under hela ldséret.

Brak och andel

Annu mer fokus pa algebra och méonster

Struktur i mattehéftet

Fokus pa undervisningen i engelska ak 4—6 bor fortsattningsvis ligga pa att:

Tréna eleverna i dialog sinsemellan, i liten och stor grupp.

Skriva egna texter pa engelska dir man anvénder det ordforrdd man har for att
uttrycka sig. Man kan utgé fran sjilv sig eller skriva ned sina asikter om nagot.
Undervisa om vad som &r kvalité 1 en text och konkret visa pd vad som hojer nivdn pa
texten.

Skriva texterna pa en begrénsad tid.

Pa Skolverkets hemsida finns flera olika muntliga uppgifter i olika svarighetsgrader
men dven forslag pa skrivuppgifter pa olika nivaer.



Bedomningsstod i forskoleklass

Forskoleklassen har under aret genomfort Skolverkets bedomningsstod ”Hitta spraket” och
”Hitta matematiken”. Eleverna har arbetat med dessa uppgifter bdde en gang pa hdsten och en
gang pa varen. Genom att anvinda bedomningsstoden pé detta sétt far pedagogerna syn pa
vad undervisningen behdver inriktas pd efter forsta tillfdllet. Nar bedomningsstodet sedan
foljdes upp 1 maj blev det ocksa tydligt vilka framsteg barnen gjort under forskoleklassaret.

Hitta matematiken: Vid uppf6ljningen i maj bedémde forskolldrarna att 22/32 elever klarade
alla uppgifterna i bedomningsstddet helt utan anmérkning. Av de 10 som inte klarade alla
omraden klarar dessa elever de allra flesta uppgifterna, men hade svart i nagra delmoment dir
de inte uppfyller alla kriterier. 5/32 elever visade storre svarigheter i bedomningsstddet i
matematik. De delmoment som flest elever tyckte var svart var problemldsning inom métning
samt tid.

Hitta spréiket: Vid uppfoljningen i maj bedomde forskolldrarna att 22/32 elever klarade alla
uppgifterna i bedomningsstodet helt utan anmérkning. Av de 10 som inte klarade alla
omraden klarade eleverna de allra flesta uppgifterna, men hade svért i ndgra delmoment dér
eleven inte uppfyllde alla kriterier. 5/32 elever visade storre svérigheter i beddmningsstodet 1
svenska.

Forskolldrarna genomforde ocksa ett test i fonologisk medvetenhet ”Hur later orden”. 27/32
elever hade resultat som visade pa god fonologisk medvetenhet. 5/32 elever fick ett resultat
som indikerar att de behover trina mer pa detta.

2.2 Atagande: IT som hjiilpmedel i skolan, skolbibliotek

Skolan ska ansvara for att varje elev efter genomgéngen grundskola kan anvinda modern
teknik som ett verktyg for kunskapssdkande, kommunikation, skapande och ldrande.

Rektor och skolledare/skolhuvudman har ett sérskilt ansvar for att skolans arbetsmiljo
utformas sa att eleverna fér tillgéng till handledning, laromedel av god kvalitet och annat st6d
for att kunna s6ka och utveckla kunskaper pa ett varierat sétt, tex bibliotek, datorer, larplattor
och andra hjilpmedel.

Forvantat resultat

Att véra elever och personal upplever att de har mojlighet att anvinda olika digitala redskap
som datorer och larplattor i ldrandeprocesserna och att de upplever att de har stod av olika
program som tex talsyntes och andra pedagogiska program och appar.

Arbetssitt

e Skolans bibliotek ska anvindas pa ett genomtankt sétt for att uppmuntra till ldsning.

e Elever och personal anviander aktivt larplattor och datorer med tillhérande appar och
pedagogiska program i undervisningen.

e Vi har en plan for nér olika program introduceras for eleverna, tex talsyntes och
inldsningstjénst.

e Léararkonferenser anvinds regelbundet till att pedagogerna delger varandra
erfarenheter kring olika pedagogiska datorprogram och appar.

e Vi fortsitter att regelbundet prata med vara elever under skoltid och pé fritidshemmet
om hur man ska bete sig for att kdnna sig trygg pé Internet och hur man kommunicerar
med varandra pé ett bra sitt via sociala medier och sms.



2.3 Atagande: Verksamhetsbesok

Vi ska genomlysa vért huvuduppdrag enligt laroplanen och systematiskt utviardera och
vidareutveckla var kidrnverksamhet.

Forvantat resultat

Kwvaliteten pa vara verksamheter i skolan ska bevaras dven under detta lasér. Detta ska mérkas
1 aterkopplingen fran larare och pedagoger, i fordldra- och elevenkéter och nér vi jamf{or var
skolas resultat med Giavle Kommun och &vriga skolor i Sverige.

Arbetssitt

e Rektor besoker regelbundet lektioner och fritidsverksamheter och foljer upp besoken
med strukturerade samtal om innehallet. Besokta pedagoger ska fa en direkt och
konkret aterkoppling efter besoken, en efterféljande diskussion dir vi tillsammans
diskuterar vad som fungerar bra och hur verksamheten kan utvecklas vidare.

e Virt tvildrarsystem da ldrare dr med pa varandras lektioner gor att undervisningen
standigt utvecklas eftersom ldrare hela tiden kan diskutera undervisningen med
varandra.

e Rektor tar fram konkreta forslag till forbéttringar och utvecklingsomraden, med
utgangspunkt fran skolans resultat, utviarderingar och verksamhetsbesok.

e Personal med sérskilt svara uppdrag och/eller ér 1 behov av sérskilt stod ska fa intern
av Elevhélsan eller extern handledning (Previa).

2.4 Atagande: Amnesutveckling

Vi arbetar systematiskt for att utveckla varje &mne enligt skolans uppdrag 1 laroplan och
kursplaner.

Forvantat resultat
Sjélvstiandiga och initiativrika arbetslag som utvecklar kollegialt ldrande, ldrande pé en
vetenskaplig grund och samplanering.

Arbetssiitt

e Vi avsitter tid for amneskonferenser pd lararkonferenser under ldsaret dér alla
undervisande ldrare inom olika &mnesgrupper triffas och diskuterar sitt &mne. Pa
dessa konferenser diskuteras gemensamma fragestillningar sdsom uppligg,
pedagogiska planeringar och tillhérande matriser, amneskunskaper, beddémning och
betyg. Klasslérare réttar och sambeddmer nationella prov, specialldrare finns med som
stod.

e Vi arbetar strukturerat for att var skola ska vara en enhetlig skola med en rod trad 1
undervisningen och med likvardig bedomning av alla elever pé skolan. Detta arbete
underléttas av att alla ldrare skriver planeringar och gor bedomningar i var
gemensamma larplattform “InfoMentor” samt tid for gemensam planering i
arbetslagstréffar.

e FElevernas lés-, skriv- och talutveckling kontrolleras regelbundet med hjdlp av tex
Skolverkets bedomningsstod for &k F, 1, 2 och 3 1ds och skrivuppgifter ak 4-6.

e Diagnoser och tester gors regelbundet i matematik genom Skolverkets
beddmningsstdd for 8k F, 1, 2 och 3 (taluppfattning) och genom “Forstd och anvidnda
tal” 8k 4-6.

e 14k 6 anvinds Skolverkets bedomningsstdd vid behov.



2.5

Léarare uppmuntras till fortbildningsinsatser, foreldsningar och kurser.

Atagande: Utveckling av Fritidshemmet

Vi ska fortsitta utveckla skolans fritidshemsverksamhet utifrn laroplanens krav pa god
pedagogisk verksamhet och dér varje elev far stdd i sin sociala och kunskapsmaéssiga
utveckling.

Forvintat resultat
Att fritidshemmet regelbundet analyserar resultat av planeringar och aktiviteter utifran mal
uppsatta i fritidshemmets arbetsplan.

Att fritidshemmets kvalitetsarbete fortsitter att utvecklas.

Arbetssitt

Vid schemaldggning planeras kring raster och utevistelse sa att vi sprider ut klassers
och fritidsgrupper pa ett bra sitt under skoldagen. Personal péd bade fritidshemmet och
1 skolan arbetar aktivt med att sttta véra elever i lek och spel och hjdlpa dem att
utveckla en god lek- och spelformaga. Vi vill stotta de elever som har svért att komma
pa vad de ska gora, utveckla véra elevers lekskicklighet” och hjélpa dem att leka
med olika kamrater.

Fritidshemspersonalen gor regelbundet under hela léséret planeringar for varje
verksamhet som delges elever och forédldrar. Planeringarna utvérderas av elever och
personal regelbundet.

Larare och larare i fritidshemmet samplanerar regelbundet under ldséret och delger
varandra planeringar for att verksamheterna ska genomsyras av en rod trad for bésta
mojliga inldrningssituation for eleverna. Gemensamma arbetslagsdiskussioner dir
bade personal frin skola och fritidshemmet ingér dr viktiga i1 detta arbete.
Fritidshemmet kompletterar skolans undervisning genom aktiviteter, lekar och
ovningar som hédnger ihop med det eleverna arbetat med under skoldagen.
Klasslérare och fritidspersonal samplanerar for elever i behov av sdrskilt stod och
utarbetar tillsammans atgiardsprogram som stricker sig over bade skoldag och tid pa
fritidshemmet.

Fritidshemmet fortsétter anvdnda ldrplattor och datorer pa ett pedagogiskt sétt och lar
eleverna mer om grunderna for ett sdkert anvindande av Internet. Fritidshemmet
utvecklar sitt arbetssitt sa att eleverna anvénder program eller appar som utvecklar
kreativitet och forméga att dokumentera pa olika sétt, t.ex. kollage, animering, film
m.m.

3. Normer och varden

MAL: Skolan ska arbeta for att vara en trygg och trivsam arbetsplats for alla

motverkar aktivt att ndgon behandlas illa.

Indikationer Arsmail Vt-26
Stammer helt och héllet eller
ganska bra

Andelen elever som enligt elevenkéten upplever: Jag kdnner 100 %

mig trygg i skolan.

Andelen elever som enligt elevenkéten upplever: De vuxna 100 %




Andelen elever som enligt elevenkéten upplever: Jag 100 %
behandlas bra av mina skolkamrater.

Andelen elever som enligt elevenkiten upplever: Det ér 100 %
arbetsro pa lektionerna.

31 Atagande: Uppfoljning av elevernas behov

De vuxna pé skolan ska pé ett systematiskt sétt f6lja upp elever som behdver stod socialt,
kunskapsmadssigt eller utvecklingsméssigt.

Forvantat resultat
Att alla, bade elever, vardnadshavare, pedagoger och skolledning ser att vi identifierar alla
elever som pa olika sitt har behov av stod.

Arbetssiitt

e Varje ménad tréiffas skolans elevhélsoteam med rektor, specialpedagog, skolskdterska,
kurator och skolpsykolog for att diskutera vilka atgarder som behdver genomforas
kring elever i behov av sérskilt stod.

e Uppfoljning av elevernas sociala utveckling sker i néra dialog mellan ldrarna och
pedagogerna pa fritidshemmen. Detta sker vid gemensamma mdéten skola/fritids.

e Nir det finns behov av elevhilsokonferens tillsammans med vardnadshavare deltar
bade klasslérare, rektor och ev. specialpedagog, skolskoterska, kurator eller
skolpsykolog. Fritidspersonal deltar om eleven dr inskriven pa fritids. Vi arbetar for att
elevens situation under hela skoldagen ska téckas in.

e Nir atgirdsprogram behover upprittas eller foljas upp gors detta av ldrare (ofta dven
med specialpedagog), vid behov deltar dven fritidshemspersonal. Atgirder skolan
genomfor ska vara tydliga for elev och vardnadshavare och vid behov ska atgiarder
finnas under hela skoldagen, bdde i skola och pé fritidshemmet.

e Vi arbetar for att elever 1 behov av sirskilt stod pd grund av tex funktionsnedsittning
eller sprakstorning snabbt far ritt stodinsatser och att elever i behov av olika
hjdlpmedel, tex datorstdd och digitala hjdlpmedel 14r sig anvidnda dessa pa ritt sétt. Vi
har 1 var analys sett att detta ar valdigt viktigt for elevernas kunskapsutveckling bade
pa kort och lang sikt.

e Alla arbetslag traffar specialpedagogen regelbundet, minst 2 ggr/termin, for att
samtala/planera for specialpedagogiska anpassningar.

e Fyra ganger per ldsar s& genomfors workshops. Lararna sammanstéller dokument
kring elevernas kunskapsmissiga och sociala utveckling. I workshopen f6ljs dven
elevernas nérvaro upp.

3.2 Atagande: Okad elevtrygghet

All personal pa skolan och fritidshemmet ska vara vil fortrogna med skolans trygghetsarbete
och rutiner for att uppticka och stoppa kriinkande behandling. Aven elever och
vardnadshavare ska vara vil fortrogna med detta arbete och skolans Trygghetsplan. Véra
rutiner for att forebygga och hantera mobbning, diskriminering, trakasserier, konflikter och
krinkande behandling ska vara vél férankrade hos all personal. I Trygghetsplanen finns en
detaljerad plan for hur Trygghetsplanen ska forankras.



Forvintat resultat

All personal pa skolan ska arbeta for att alla, bade elever, virdnadshavare och personal
upplever Sofiaskolan som en trygg skola bade under skoldagen och pé fritidshemmet.
Eleverna ska uppleva att det sociala klimatet pd skolan ar bra.

Arbetssitt

Lérare och personal pa fritidshemmet gar infor varje lasérsstart igenom skolans
Trygghetsplan tillsammans med eleverna.

Under ldsarets forsta fordldramdéten gar vi igenom trygghetsplanen. Vi gar ocksa
igenom Trygghetsplanen pa ldsarets forsta fordldrarad. Planen ska vara vil forankrad i
skolans verksamhet och personal, elever och vardnadshavare ska kunna paverka
innehallet. Planen utvédrderas och analyseras varje &r och en ny plan upprittas infor
varje nytt lasar.

Skolans trivsel- och ordningsregler dr en del av skolans Trygghetsplan och tas fram av
rektor, personal, elever och vardnadshavare varje 1dsar. Skolans rektor ansvarar for
den slutliga versionen. All personal pa skolan ansvarar for att skolans regler halls
aktiva och f6ljs upp under hela l4séret.

Alla elever pé skolan ska vara vél fortrogna med skolans rutiner om ndgon
kranker/diskriminerar eller blir krinkt/diskriminerad.

All personal skriver hiandelserapporter vid upptickt/misstanke om mobbning,
krankande behandling eller diskriminering. Vardnadshavare kontaktas och en
utredning av hiandelsen pabdrjas samt en plan for hur skolan ska fa stopp pé detta
uppréttas. Rektor och skolhuvudman informeras. Handelsen foljs upp och avslutas nar
alla parter upplever att krinkningar upphort.

Skolan har ett trygghetsteam med personal fran skola samt rektor som arbetar bade
forebyggande och utredande utifran behov. Gruppen tréiffas en gang per ménad eller
vid behov.

Skolan samarbetar med BIG (Brottsforebyggarna i Gavle) kring vardegrundsarbete.
Skolan fortsitter att delta i kommunens satsning ”Gévlemodellen” for att genom
samarbete och erfarenhetsutbyte med andra skolor fortsétta att utveckla vart
trygghetsarbete.

Alla elever genomfor tva ganger per ldsar en trygghetsmétning. Vid ett tillfdlle per ar
far alla elever markera pé kartor om det finns platser inomhus eller utomhus dér de
kénner sig otrygga. Genom analyser av mdtningarna tar personalen vid behov fram sétt
att organisera verksamheten for att 6ka tryggheten.

Vid lasarets start genomfor varje klass en ldgerdag. D& gor vi olika aktiviteter som
syftar till att 1ara kdnna varandra och skapa forutsittningar for en trygg och
stimulerande arbetsmilj6 for alla pa skolan.

Lérare byter sittplatser pa eleverna i klassrummet ofta och varierar vilka elever som
samarbetar 1 par- och grupparbeten. Detta for att hjdlpa eleverna att bygga goda
kamratrelationer med manga i klassen.

Samtal och diskussioner om trygghet och vérderingar vévs in i verksamheterna nér det
passar utifran elevernas upplevelser och behov.

Personalen pé fritidshemmet delar regelbundet upp eleverna i olika grupper for att
eleverna ska f4 chans att prova pé olika aktiviteter bade inne och ute samt for att
bygga positiva kamratrelationer diar barnen far mgjlighet att leka i nya konstellationer.
Varje fritidsavdelning har ocksd en aktivitetstavla for att hjilpa eleverna vilja och
stanna kvar 1 aktiviteter.

Vi arbetar regelbundet med fadderverksamhet 1 ggr/anad, tex genomfor en lek
tillsammans, for alla elever i1 ak F-5. Detta for att eleverna ska lira kdnna varandra
samt for att 6ka tryggheten bland eleverna.
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3:3

Vi har en plan for trygghetsarbete, 1 planen finns beskrivet vilka ménader vi genomfor
olika insatser, tex pratar med eleverna om IT-sékerhet, genus, etnisk tillhorighet etc.
Personal pa bade fritidshemmet och i skolan arbetar aktivt med att sttta véara elever i
lek och spel och hjélpa dem att utveckla en god lek- och spelformaga. Vi vill stétta de
elever som har svart att komma pa vad de ska gora, utveckla véra elevers
’lekskicklighet” och hjélpa dem att leka med olika kamrater.

Skolans aterkommande gemensamma aktiviteter ar viktiga for elevernas upplevelse av
social trivsel och gemenskap. Jullunch, gemensamma friluftsdagar, ligerdagar,
uppmirksammande av FN-dagen, fritidshemmets dag, jul- och paskpyssel samt
skolans gemensamma teman varje termin dr exempel pd sddana gemensamma
aktiviteter som vi genomfor varje 14sar.

Vi fortsitter vart arbetssitt for att forbéttra elevernas sprakbruk. Véra elever har i
tidigare enkdter, pa klassrad och elevrad uttryckt att de hort fula ord och svordomar,
vilket vi tydligt arbetat for att stoppa. Da personal hor svordomar skickas en lapp med
information om vad eleven sagt hem till virdnadshavarna for paskrift. For elever som
inte upphor med svordomar/fula ord kommer vardnadshavarna kallas till méte med
klasslarare. Upphor det inte trots detta deltar rektor pa mote med vardnadshavare. Pa
de lapparna finns dven rutor som fylls i om elever bryter mot andra ordningsregler.
Skol-IF arrangerar tillsammans med fritidshemmet olika turneringar under dret saisom
fotboll- och innebandyturneringar. Dé deltar eleverna i mixade lag.

Skolans organisation med tvéldrarsystem gor att vi séllan har vikarier i var
verksamhet. Eleverna kidnner de vuxna, det skapar trygghet.

Atagande: Studiero

Alla ldrare och all personal 1 forskoleklass, skola och pé fritidshemmet arbetar for att det ska
vara studiero i var verksamhet under hela elevens vistelsetid 1 skola och pé fritidshemmet.

Forvintat resultat
Att alla vara elever upplever att de har studiero i skolan och pa fritidshemmet.

Arbetssitt

Béde skolledning, ldrare i skola och forskoleklass samt personalen pé fritidshemmet
har en medveten tanke kring grupperingar av elever och fordelar resurser efter behov i
klasserna och grupperna.

Infor varje nytt l1asar upprittas skolans scheman utifran analyser av behov i
verksamheten sd att skolans resurser utnyttjas pd bésta sétt. Vid behov under ldsaret
omfordelas resurser utifran dndrade behov.

Larare och personal pa fritidshemmet ansvarar for att arbetsro/lekro diskuteras
regelbundet i samlingar utifran behov.

Skolan fortsétter tdnka till kring organisation i matsalen for att skapa en béttre matro,
speciellt vid de tillfdllen da flera klasser dter samtidigt. Eleverna har bestimda
sittplatser, sittplatser byts regelbundet for att hjélpa eleverna att bygga ménga
kamratrelationer.

Vi fortsétter att anpassa vara klassrum och lokaler och arbetar for en god arbetsro. Vi
tanker till vid placering av bord och bénkar for att pa bésta sétt tillgodose alla elevers
behov att arbeta utifran sina forutsdttningar och for att alla ska fa arbetsro. De flesta
klassrum har ett grupprum och golv- och bordsskdrmar anvinds vid behov.

Alla elever har en egen individuell utvecklingsplan (IUP) och egna mal som ar
framtagna 1 samband med utvecklingssamtalet.
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e Lérarna ansvarar for att infor nya arbetsomrdden arbeta fram planeringar och att
forankra dessa med tydliga mal for eleverna samt att utvirdera dem i samband med att
varje arbetsomride avslutas.

e Vi arbetar efter devisen att elever som har tydliga, stegvis utvecklade mél, kénner
storre ansvar for sin kunskapsutveckling och har littare for att finna studiero.

e Tydligt planerade lektioner med bildstdd skapar tydlighet. Elevinflytande och att
eleverna kanner att de kan pdverka undervisningens innehall &r ocksa viktigt for
studiero och studiemotivation.

e Vi arbetar aktivt for att var in- och utomhusmiljo ska vara vacker och vilskott. Alla
véra elever uppmuntras att vara rdidda om sin skola och att vara ridda om vara
gemensamma saker. Vid ett tillfdlle per lasar stadar alla klasser utomhus.

e Nir vi pratar om arbetsro med vara elever ar vi tydliga med att arbetsro kan vara olika
utifran arbetssétt och arbetsuppgift. Ibland vid individuella arbeten behover det vara
helt tyst medan det fortfarande kan vara arbetsro d& det dr samtal mellan elever 1
samband med par- och gruppdvningar. Personalen pé fritidshemmet behdver ge
eleverna feedback pé vad arbetsro/lekro innebér i en mer friare miljé och 1 samband
med lek och spel.

e Vianvinder bildstdd for att fortydliga undervisningen. Vi gor pé ett likartat sétt i alla
klasser/klassrum.

e Vi foljer var konsekvenstrappa som finns beskriven i ordningsreglerna.

3:4 Atagande: Jimstilldhet och jimlikhet

Alla ldrare och all personal i forskoleklassen, skolan och pé fritidshemmet arbetar for en
jamstilld skola dér eleverna véljer aktivitet utifran intresse och inte utifrén kon. Vi arbetar {or
att alla vagar prova nya aktiviteter.

Alla elever, oberoende av kon, ska ges samma mdjligheter och villkor nér det giller
utbildning, studieval och personlig utveckling. Av skollagen och grundskolans laroplan
framgér att jimstilldhet mellan konen &r ett av de demokratiska viarden som skolan ska
gestalta och formedla.

Forvintat resultat

Att alla véra elever utvecklas oberoende av kon, konsoverskridande identitet eller uttryck,
etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell ldggning
eller &lder (diskrimineringsgrunderna). Vi vill att alla elever ska ta for sig i undervisning, lek
och aktiviteter utifran intresse och behov.

Arbetssitt

e Vi arbetar for en jamstilld och jamlik skola bade under skoltid och pa fritidshemmet. I
vér Jamstélldhetsplan dr detta ndrmare beskrivet.

e Vi arbetar for att elever blandar sig, oberoende av kon nér det géller val av aktiviteter.

e Vi ger alla elever forutsittningar att lyckas i skolan och kénna sig trygga utifran
diskrimineringsgrunderna; kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell
laggning eller alder.

o Fritidshemmet fortsétter att arbeta for att eleverna blandar sig med varandra,
pojkar/flickor, 1 bade styrda och fria aktiviteter. Det gors genom att leka regellekar och
att utmana eleverna till aktiviteter som de kanske inte kénner sig helt trygga med.
Fritidshemmet styr vid vissa tillfdllen vilka som leker, tex vid anvindning av leklador.
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e [ klassrum och matsal har eleverna fasta sittplatser. Eleverna byter sittplatser
regelbundet for att hjdlpa dem bygga ménga kamratrelationer.

e Vi ser att pojkar i storre utstrdckning én flickor behover stod for att utveckla sina
texter. V1 stottar elever som behdver stod 1 sitt textskrivande.

e Vi ser att pojkar i ndgot hogre utstrackning én flickor behover stod for att hitta
motivation till skolarbeten. Vi stottar alla elever som behdver stod kring motivation i
vart skapande av arbetsuppgifter och arbetar for en varierad undervisning.

e Vi tinker till ndr vi viljer personer/karaktirer att presentera i undervisningen (tex
karaktir i hoglasningsbok, konstnédrer som presenteras osv.)

e Vi diskuterar och reflekterar sa alla elever bemots pa ett likvérdigt sétt.

e Vi fortbildar oss regelbundet kring jadmstélldhet och jadmlikhet sé att vi far &nnu mer
medvetenhet kring detta. BIG har en bra fortbildning som all personal deltog pa under
lasaret 20/21.

e Tva ldrare for de dldre eleverna har gatt utbildningen "M VP” (Mentorer i
véldsprevention) genom BIG och fortsétter att arbeta med det valdsforebyggande
materialet under lasaret.

3:5 Atagande: Entreprendrskap

Skolans arbetssétt kring entreprendriellt larande ska genomsyra skolans, fritidshemmets och
fritidsklubbens verksamhet och vara en del av manga olika skoldmnen. Entreprendrskap i
skolan innebdr att alla elever ska utveckla kunskaper, formagor och forhallningssétt som
rustar dem for ett fordnderligt samhélls- och arbetsliv. Eleverna ska utveckla formagor som
till exempel kreativitet, problemldsning och samarbete samt att komma pa nya idéer och ta
dem till handling.

Forvintat resultat

Vi vill utveckla vart arbetssitt kring entreprendriellt ldrande for att utveckla och stimulera
elevernas generella kompetenser som att ta initiativ, ansvar och omsitta idéer till handling.
Det handlar om att utveckla nyfikenhet, sjalvtillit, kreativitet och mod.

Arbetssitt

Skolan integrerar arbetsomrdden kring entreprendrskap for att ge vara elever en storre
kunskap om tex samhille och yrkesliv. Vi samarbetar med aktdrer utanfor skolan for att gora
arbetet verklighetsanknutet.

Léarare som undervisar i1 So &k 1-2 och 4-6 anvénder ett material som heter ”Véart Samhélle”
och ”Se mojligheterna” frdn Ung Foretagsamhet, en organisation med syftet att tillsammans
med skolan infora entreprendrskap och ett engagerat niringsliv i utbildningssystemet. Vart
material i NO, NTA (Natur och Teknik for Alla) innehéller ocksé entreprendriella inslag.

Elever som deltar i grupper som Elevrad, Kost- och milj6 och Skol IF far olika ledaruppdrag
under ldsdret. Klassldrarna ger eleverna mojlighet att tréna pé olika ledaruppdrag, tex att leda
delar av idrottslektioner och hjélpa till vid temaavslut. Eleverna i 4k 6 ansvarar for bakning
och forsdljning under Fritidshemmets dag och da fordldrar bjuds in till Temaavslut.mm.

Eleverna i &k 6 bakar och séljer fika pa

Vardnadshavare bjuds in for att berdtta om sina yrken.
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4. Elevens ansvar och inflytande

MAL: Skolan ska arbeta for att eleverna ska ta 6kat ansvar for sina studier och for
samarbetet med 6vriga pa skolan

Indikationer Arsmal

Vt-26

Stammer helt och hallet
eller ganska bra

Andelen elever som enligt elevenkiten upplever: Jag lar mig viktiga sakeri | 97 %
skolan.

Andelen elever som enligt elevenkéten upplever: Jag far veta hur det gér 95 %
for mig i skolarbetet.

Andelen elever som enligt elevenkéten upplever: Jag 4r med och diskuterar | 99 %
mitt skolarbete pa utvecklingssamtalen.

Andelen elever som enligt elevenkéten upplever: Jag vet vad jag ska kunna | 97 %
for att na kunskapskraven (malen) i de olika &mnena.

Indikationer Arsmal

Vt-25

Stammer helt och
hallet eller ganska bra

Andelen vdrdnadshavare som enligt fordldraenkiten upplever: Mitt barn | 95 %
far tillrdckliga utmaningar for att utvecklas i skolarbetet.

Andelen vdrdnadshavare som enligt fordldraenkiten upplever: Mitt barn | 95 %
far den hjilp som behdvs frin skolan for att klara skolarbetet.

Andelen vardnadshavare som enligt fordldraenkiten upplever: Jag far 95 %
tillrdcklig information fran personalen om hur mitt barn verkar trivas 1
skolan.

Andelen vardnadshavare som enligt fordldraenkéten upplever: Jag tycker | 95 %
att lararna far mitt barn att tro pé sig sjdlv i skolarbetet.

Vi fortsétter vart arbete med att pa olika sétt engagera véra elever sa att de kdnner att de kan
paverka sin undervisning i skolan och pa fritidshemmet. Detta gors genom att tex. Klassrid,
elevrad, forslagslador mm.

4.1 Atagande: Elevgrupper

Vi fortsétter att arbeta med elevgrupper pa skolan dir elever och personal tillsammans
planerar, genomfor och utvérderar skolans verksamhet. Dessa grupper ar Elevrad, Skol IF och
Kost och milj6. Vi har tydliga rutiner runt klassrad, elevradd och fritidsrad.

Forvintat resultat
Att eleverna upplever att de kan paverka sin skola pé olika sétt.

Arbetssitt
e Alla klasser pa skolan har regelbundet klassrad. Pa klassraden diskuteras for klassen
viktiga frdgor och beslut och 6nskemél dokumenteras.
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e Fritidshemmet har kontinuerligt samlingar dér viktiga fragor diskuteras.

e Elevridsrepresentanterna i 4k 4—6 far i borjan av varje ldsar en introduktion kring vad
det innebdr att vara med i skolans elevrad.

¢ Elevrddsmoéten och moten fran Kost-och miljogruppen samt Skol-IF protokollfors.

4.2 Atagande: Okad delaktighet och planering

Vi ska ha processer och rutiner som involverar eleverna i planering, genomforande och
utvdrdering av undervisningen i skolan och pé fritidshemmet.

Vi arbetar med formativ (framatsyftande) bedomning 1 vart dagliga arbete tillsammans med
eleverna.

Forvintat resultat

Att alla elever kdnner att de har mdjlighet att paverka sin utbildning.

Att alla ldrare och personal pé fritidshemmet utarbetar och dokumenterar sina planeringar i
skolans system InfoMentor. Att alla larare och personal pa fritidshemmet upplever att det
kollegiala ldrandet har fortsatt.

Arbetssiitt

e Eleverna far dé det &r mdjligt vara med och paverka utformandet av arbetsomraden.

e Dir det passar fér eleverna vilja arbetsmetod och innehdll (tex skriva om valfritt
amne).

e Tydliga utvédrderingar av genomforda arbetsomraden.

e Elever far vara med och paverka redovisningsformer dér det dr mdjligt.

e Olika nivaer presenteras pad ménga uppgifter. Eleven har mojlighet att vélja niva.

e Fordjupnings- och bredduppgifter som eleven kan arbeta vidare med presenteras.

e Vi later alla komma till tals pa det sédtt som fungerar for eleven.

o Mialet ar att fritidshemmets verksamhet ska vara ett tydligt komplement till skolans
undervisning.

e Vi har gemensamma arbetslag och gemensam planeringstid dir bade personal i
forskoleklass, skola och fritidshemmet ingar.

e Aktuella planeringar kommuniceras till fordldrar och elever pa ett tydligt sitt med
hjalp av InfoMentor.

e FEleverna ska regelbundet och 1 6kande omfattning vara med och utvérdera mélen for
lektionerna.

e Den formativa bedomningen ska leda till att alla elever ska vara medvetna om vilka
mal de arbetar mot.

4.3 Atagande: Utvecklingssamtal

Vi har rutiner for elevernas utvecklingssamtal {for att géra samtalen givande for bade elever
och vardnadshavare. Infor samtalen utvérderar lararna mélen med alla elever. Vardnadshavare
kan infor samtalen forbereda sig genom att ta del av informationen pd InfoMentor. De kan
aven skriva fragestéllningar i InfoMentor infor samtalet.

Forvantat resultat:

Malet dr att elevernas delaktighet och ansvar i1 utvecklingssamtalen ska 6ka med stigande
alder.

Att alla elever och vardnadshavare upplever processen med utvecklingssamtal, skriftliga
omddmen samt eventuellt dtgardsprogram i skolans system InfoMentor som tydlig.
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Arbetssitt

e Lirarna haller i utvecklingssamtalet och ansvarar for genomforandet.

e Skolledning och ldrare hjélps at att planera sé att alla utvecklingssamtal for a4k F-6
ligger under 1 '2 vecka. Detta for att alla elever ska fa sina nya kunskapsmal att arbeta
utifran samtidigt och for att underlitta arbetet med planering och undervisning for
lararna.

e Alla ldrare arbetar utifran vart gemensamma dokument om hur skriftliga omdémen
skrivs.

e Lirarna i ak 4-6 har utvecklat en bank av mél som kan hjilpa eleverna att sjélva se
vilket deras nista steg dr att utveckla inom olika dmnen.

5. Samverkan

5.1 Atagande: Samverkan med andra aktorer

Skolan ska aktivt arbeta for samarbete med andra aktérer inom arbetsliv, kultur och med
andra skolor.

Forvintade resultat

Att eleverna kénner att de fitt ta del av kulturupplevelser, far mojlighet till
kommunikation med andra skolor och pa olika sitt 14ra sig mer om samhéllet under
laséret.

Arbetssiitt

e Skolan tar del av kommunens satsning pd “Kulturtrappan”, en plan {for hur alla
arskurser regelbundet ska fa ndgon form av kulturupplevelse. Skolan deltar i olika
kulturaktiviteter sdsom dans, drama, teater, konserter och gar till biblioteket for
boklan och bokprat, gér pa utstéllningar till Lénsmuseet med mera.

e Skolan fortsdtter med gemensamma teman varje termin dir studiebesok blir en
naturlig del. Skolan tar till sig erbjudanden som kommer om besok fran till
exempel Géstrike atervinnare, Géstrike rdddningstjinst, Polisen och
Folktandvérden.

e Skolan deltar 1 olika kulturaktiviteter sdsom dans, drama, teater, konserter och gar
till biblioteket for boklan och bokprat, gar pa utstdllningar till Linsmuseet med
mera.

5:2 Atagande: Samverkan skola hem

Vi kommunicerar med vardnadshavare via larplattformen InfoMentor, dir nyheter, scheman,
veckoplanering, planeringar, blogg m.m. Aven franvaroanmélan och tidsrapportering till
fritidshemmet sker i InfoMentor.

Forvantat resultat

Vi ska arbeta for att regelbundet informera vardnadshavare via fordldraméten och
utvecklingssamtal samt att ge information via InfoMentor. Vi vill att all nédvindig
information finns tillgénglig pd InfoMentor.

Att vi har klassforildrar i varje klass.
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Att vardnadshavare liser information i InfoMentor kontinuerligt. Mélet &r att alla
vardnadshavare ska uppleva att de har god kunskap om skolans och fritidshemmets
verksamhet och att de kinner att de kan vara med och stotta kring sitt barns skolgéng.

Att elever 1 ak 5 och 6 har egen inloggning till InfoMentor for att sjidlva kunna ta del av
nyheter, léxor, planeringar och bedémningar.

Att personal och forédldrar upplever att InfoMentor &r ett tydligt sitt att kommunicera pa och
att alla, bade skolans personal och vardnadshavare, upplever att information kommer fram.

Arbetssitt

e Skolledningen ansvarar for att informera vardnadshavarna om hur de olika
funktionerna i InfoMentor fungerar och anvénds.

e All personal pé skolan ldgger information pé InfoMentor pa ett enhetligt sétt sé att
information fran skolan blir tydlig for foréldrar.

e Vianvinder oss av Teams for utvecklingssamtal och mdten med vardnadshavare. Vid
behov/6nskemal erbjuder vi fysiska moten pa skolan.

e Allaklasser och fritidsavdelningar anvénder sig av ldrarloggen via InfoMentor.

e Skolan anordnar forildraméten varje hosttermin. Ak 3 och 5 har forildraméte dven pa
vérterminen.

e Alla forédldrar vdlkomnas att kontakta skolan s& snart man har funderingar eller
synpunkter.

e Skola och fritidshem ordnar regelbundet “drop-in-fika och drop-out-fika” ofta 1
samband med temaavslutningar da bland annat elevarbeten visas upp. Foréldrar bjuds
ocksé in till Fritidshemmets dag/”’Sofiastjdrnorna”.

e Sofiaskolan dr en 0ppen skola, dit fordldrar dr vilkomna att ta del av vér verksambhet.
Alla som arbetar pd skolan dr tillmdtesgaende och svarar pa fragor.

e Skolan har ett Instagramkonto déir bilder frin verksamheten laggs ut.

5:4 Overgang och samverkan
Skolan ska samverka med forskolor och skolor for att underldtta Gverging.

Forvintat resultat
Att vi har rutiner som gor att elever och vardnadshavare upplever att barnens évergang mellan
olika skolformer gar smidigt.

Arbetssitt

e Forskolldrare planerar i borjan av januari for varens inskolning av de nya eleverna som
ska borja 1 forskoleklassen till hostterminen. Inskolningen sker vid ett tillfalle under
vérterminen och en ging i samband med hostterminsstart.

e Elever i forskoleklass och &k 3 gor under varen inskolningsbesok infor byte av
arskurs/stadium och triffar sina nya lérare.

e FEleveri ak 3 genomfor inskolningsbesok pa fritids ak 4—6. Elever i1 forskoleklass
besoker fritids ak 1.

e Eleveriak 1 genomfor inskolningsbesok pé fritids ak 2-3.

e Klasslérare deltar pa dverlimningskonferenser vid behov.

e Vid overgang till nya skolor anvénder klasslédrare ett kommundvergripande dokument
dér relevant information finns med.
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e Musik- och slgjdlarare traffar pd varen eleverna i &k 2 infor att de i &k 3 borjar med de
sl6jd och musik med ny larare.

5:5 Samarbete med andra verksamheter

Skolan arbetar for ett bra samarbete med bland annat BUP, Socialtjédnsten, Barn- och
familjehélsan och Grinden.

Forvintat resultat

Att bade personal och vardnadshavare upplever att de far rétt hjilp och stod och att samarbetet
mellan skola och olika aktdrer sdsom Socialtjanst och BUP fungerar bra och ér ett stod for
familjen.

Arbetssitt
e Skolan samarbetar med Socialtjdnsten runt enskilda elever vid behov. Vi kan snabbt fa
kontakt for radgivning eller mottagande av formell anmaélan.
e Vid behov tas kontakt med BUP, Socialtjénsten, Bryggan, Barn- och familjehélsan
eller Grinden.
e Skolans elevhilsa dar kurator, psykolog, skolskoterska, specialpedagog och rektor ar
med, r viktig i detta arbete.

Elisabet Enmark, rektor Sofie Soderlund, skolhuvudman
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